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REGLER GALLANDE HANDLAGGNING AV ARENDEN SOM ROR
MISSTANKT AVVIKELSE FRAN GOD FORSKNINGSSED VID
HOGSKOLAN VAST

Med stod av lag (2019:504) om ansvar for god forskningssed och prévning av oredlighet i forskning
(Nedan kallad Lag om ansvar f6r god forskningssed) samt 1 kap. 17 § hogskoleférordningen (1993:100)
utfirdar Hogskolan Vist foljande regler.

ALLMANT

1§

Vid misstanke om avvikelse frin god forskningssed ska féljande handliggningsordning tillimpas.

2§

God forskningssed baseras vid Hogskolan Vist pa fyra grundliaggande principer (jfr. Den europeiska
kodexen for forskningens integritet, ALLEA 2017):

o Tillforlitlighet i fraga om att sidkerstilla forskningens kvalitet, vilket avspeglas i design, metod,
analys och utnyttjande av resurser.

Abrlighet i friga om att utveckla, genomfora, granska samt rapportera och informera om
forskning pa ett Oppet, rittvist, fullstindigt och objektivt sitt.

*  Respekrs t6r kolleger, forskningsdeltagare, samhille, ekosystem, kulturarv och miljé.

o Abnsvarighet £6r forskningen fran idé till publicering, for ledning och organisation, f6r
utbildning, tillsyn och mentorskap samt f6r dess vidare konsekvenser.

Vid Hogskolan Vist rekommenderas att forskning genomférs enligt foljande (jfr.
Den enropeiska kodexen for forskningens integritetr, ALLEA 2017):

* Forskarna tar hinsyn till de senaste rénen nir de utvecklar sina forskningsidéer.

¢ FPorskarna utformar, utfor, analyserar och dokumenterar forskningen pa ett noggrant och vil
overtankt satt.

* Forskarna anvinder forskningsmedel pa ett korrekt och ansvarsfullt sitt.
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* Forskarna publicerar sina resultat och tolkningar pa ett Sppet, drligt, transparent och korrekt
sitt, och respekterar konfidentialitet rérande uppgifter och resultat nir det finns legitima krav
pa detta.

e Forskarna rapporterar sina resultat pa ett sitt som Gverensstimmer med den standard som
giller for vetenskapsfiltet och som 1 tillimpliga fall kan verifieras och reproduceras.

DEFINITIONER

39

Med oredlighet i forskning avses enligt 2 § Lag om ansvar f6r god forskningssed en allvarlig avvikelse
fran god forskningssed i form av fabricering, forfalskning eller plagiering som begas med uppsat eller av
grov oaktsamhet vid planering, genomforande eller rapportering av forskning.

49
Med andra avvikelser frin god forskningssed avses andra forseelser an de som nimns i 3 §.
Exempel pd andra avvikelser frin god forskningssed ar bland annat:

e att oberittigat hivda forfattarskap, oberittigat utesluta nagon frain medforfattarskap eller gora
andra avsteg fran publiceringsetik,

* att forsvara vetenskaplig eller forskningsetisk granskning, exempelvis genom att undanhalla
bakgrundsmaterial eller genom att inte pa ett betryggande sitt bevara data fran studier,

e att f6rma eller att s6ka paverka nagon till handlingar som faller under avvikelse mot god
forskningssed,

* att utéva vedergillning mot person som har rapporterat eller framfért information eller
misstankar om avsteg fran god forskningssed,

¢ att anmila misstanke som endast syftar till att misskreditera nagon annan,

e att anvinda forskningsmaterial i strid med ingangna avtal eller 6verenskommelser,

* att obeh6rigt anvinda information given i fortroende,

* att ge vilseledande uppgifter om en persons insats i forskningen,

* att forstora prover eller pa annat sitt férdarva annan forskares pagaende arbete,

e att utfora forskning utan eller 1 strid mot tillstind, dér sadant tillstind kravs.

PROVNING AV MISSTANKT AVVIKELSE FRAN GOD FORSKNINGSSED

5§

Misstanke om oredlighet 1 forskning prévas enligt sirskild ordning av den nationella Nimnden f6r
provning av oredlighet i forskning i enlighet med 7 § Lag om ansvar f6r god forskningssed och hanteras
vid Hogskolan Vist i enlighet med 10-11 .

6

Misstanke om andra avvikelser frin god forskningssed an oredlighet prévas i enlighet med 12-19 §f.
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79§

I den man en anmilan innehaller misstankar om bade oredlighet i forskning och andra avvikelser frin
god forskningssed ska hégskolan lita prova den del som r6r andra avvikelser fran god forskningssed.

8§

Misstanke om avvikelse frin god forskningssed bor omgaende anmialas skriftligen till rektor vid
Hogskolan Vist.

Berord institutionsledning eller motsvarande ska skyndsamt informeras om framforda misstankar om
avvikelse frin god forskningssed.

Berord institution eller motsvarande ska tillse att berord person/berorda personer far det stod som kan
fordras i samband med de pafrestningar som kan uppsta vid drenden gillande misstankar om avvikelse
fran god forskningssed.

De forskningsfinansidrer som stillt det som krav ska skyndsamt informeras om framférda misstankar
om avvikelse frin god forskningssed.

EN

Provning av avvikelse fran god forskningssed far inte grundas pa omstindigheter som ar ildre dn tio ar
nir drendet inleds, om det inte finns sarskilda skil for en prévning.

Provning av oredlighet i forskning

10§

Om misstanken bedéms gilla att oredlighet i forskning har férekommit 1 hogskolans verksamhet ska
arendet 6verldimnas for prévning av den nationella Nawmnden for provning av oredlighet i forskning i enlighet
med lag om ansvar f6r god forskningssed och provning av oredlighet i forskning.

11§

Enligt 12 § Lag om ansvar f6r god forskningssed ska hogskolan limna de upplysningar och handlingar
om forskningen som den nationella Nimnden f6r provning av oredlighet i forskning begir och ge
tillgang till datorer och annan utrustning som har anvints vid forskningen.

Provning av andra avvikelser fran god forskningssed an oredlighet i forskning

12§

Misstankar om andra avvikelser frin god forskningssed dn oredlighet 1 forskning hanteras vid
hégskolan av Kommittén for utredning av avvikelser frin god forskningssed, nedan kallad Kommittén.

3



4 (7)

REGLER

Kommittén ska besta av en lagfaren ledamot som ska vara eller ha varit ordinarie domare, en jurist frain
den hogskolegemensamma juristfunktionen och fyra lirarrepresentanter.

Lirarrepresentanterna ska ha hog vetenskaplig kompetens (minst docentkompetens) och integritet och
ska vara anstillda vid Hégskolan Viist.

Mandatperioden for ledamoterna ar fyra ar, dir halften av lirarrepresentanterna utses vartannat ar.
En ledamot kan sitta flera mandatperioder. Om ledamot behéver ersittas, ska ny ledamot utses inom
innevarande mandatperiod. Samtliga ledamaéter utses av rektor. Lirarrepresentanterna utses efter
hérande av hégskolans institutioner. Rektor ska utse en av dem till ordférande och en till vice
ordférande.

For den lagfarna ledamoten ska det finnas en ersittare. Ersittaren ska vara eller ha varit ordinarie
domare. Ersittaren ska utses i samma ordning och f6r samma tid som den lagfarna ledamoten. Vid
behov kan rektor besluta att tillfalligt ersitta en eller flera av Kommitténs 6vriga ledamoéter inklusive
ordforanden.

Kommittén kan besluta att ge personer nirvaro- och yttranderitt avseende enskilda drenden.

Kommittén ar beslutfoér nidr minst tre ledamoter dr nidrvarande, bland dem ordféranden eller vice
ordféranden och den lagerfarne ledamoten eller dennes ersattare.

Var och en av ledamoterna kan anmala avvikande mening i enlighet med 30 § forvaltningslagen
(2017:900).

Nir en forskarstuderande dr anmalare av ett drende eller féremal f6r utredning ska en
studentrepresentant som utses av Hogskolan Vists studentkar(er) adjungeras som ledamot.

Kommittén ska bitridas av en tjainsteman.

Hogskolans institutioner eller motsvarande ska efter framstallan fran Kommittén bitrida Kommittén i
dess arbete enligt limnade 6nskemal. Institutionens prefekt eller motsvarande ansvarar for att sa sker.

Vid utredningen ska Kommittén i enlighet med forvaltningslagens regler om jav se till att inga
intressekonflikter finns.

13§

Forst ska Kommittén lita gora en forberedande undersokning och direfter — om hégskolan anser att
det foreligger skal for detta — foresla rektor att en fullstindig utredning bor géras. Kommittén ansvarar
tor att den fullstindiga utredningen utfors.

Om Kommittén finner det uppenbart att de anmalda misstankarna om andra avvikelser frin god
forskningssed saknar grund, kan Kommittén foresla rektor att avskriva anmilan utan vidare atgard, dvs.
utan att Kommittén forst gjort en forberedande undersékning.

Kommittén kan under pagiende utredning inhamta uppgifter fran andra myndigheter samt vid behov
besluta om att 6verlata delar av utredningen till andra myndigheter, exempelvis gillande anmilan om
tillsyn.
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Forberedande undersikning

14§

For den forberedande undersokningen ansvarar Kommittén.
15§

Den foérberedande undersékningen ska genomféras skyndsamt och med iakttagande av storsta méjliga
skydd av den personliga integriteten f6r bade den som misstinks f6r andra avvikelser fran god
forskningssed och den som framfor anklagelsen.

Vid den foérberedande undersékningen ska fakta i drendet insamlas och den som ér part i drendet ska,
innan beslut fattas, beredas tillfille att inom viss tid skriftligt eller muntligt yttra sig Over allt material av
betydelse for beslutet, dvs. eventuell anmilan och 6vriga uppgifter som eventuellt tillférts drendet, om
det inte ir uppenbart obehévligt (25 § forvaltningslagen). Aven andra personer kan komma att horas
under undersokningen.

Under den férberedande undersokningen ska Kommittén vid behov anlita iamnessakkunnig.

Nir personer hérs muntligen i den férberedande undersékningen ska tjansteanteckning upprittas,
vilken ska aterge vad personen uppgett.

16 §

Rektor ska efter det att den forberedande undersokningen dr avslutad avgéra om omstindigheterna ar
sadana
a) att arendet ska limnas utan vidare dtgird, eller
b) att en fullstindig utredning ska utforas, eller
c) att, i fall en fullstindig utredning dr uppenbart obehdévlig, andra avvikelser frain god
forskningssed dn oredlighet forelegat.

Fullstindig utredning

17 §

For den fullstindiga utredningen ansvarar Kommittén.

18 §

Den fullstindiga utredningen ska genomféras skyndsamt och med iakttagande av storsta méjliga skydd
av den personliga integriteten for bade den som misstinks for andra avvikelser fran god forskningssed

och den som framfér anklagelsen.

Kommittén ska vid den fullstindiga utredningen bitridas av minst tva amnessakkunniga knutna till
andra lirositen. Sakkunniga utses av Kommittén.
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Kommittén ska ge den som ir part i drendet och i de fall en anmailan gjorts ge anmilaren méjlighet att uttala
sig infér Kommittén. Den som ar part i drendet har ritt att nirvara nir anmilaren uttalar sig infor
Kommittén, om inte sirskilda skal talar emot det. Den som ir part i drendet ska ges moijlighet att yttra sig
over det som anmilaren uppger vid sammantradet. Kommittén kan om den finner det limpligt besluta att
den som gjort anmalan eller att andra personer ar nirvarande da den som ar part i drendet uttalar sig infor
kommittén.

Nir personer hors muntligen 1 utredningen ska tjansteanteckning upprittas, vilken ska aterge vad
personen uppgett.

19§

Rektor ska efter det att den fullstindiga utredningen ar avslutad avgora om omstindigheterna ar sadana
att andra avvikelser frin god forskningssed dn oredlighet forelegat eller ej.

UPPFOLJINING OCH ATGARD
20§

Om forskare frias fran misstanke om oredlighet eller annan avvikelse frin god forskningssed ska
limpliga atgirder vidtas for att avhjilpa den skada misstanken och drendets hantering kan ha medfort.

21§

I de fall en person gjort sig skyldig till oredlighet i forskning eller en allvarlig avvikelse fran god
forskningssed i form av fabricering, forfalskning eller plagiering utan att uppsat eller grov oaktsamhet
har kunnat konstateras, ska hogskolan snarast efter att beslutet har fattats av den nationella Nawmnden for
privning av oredlighet i forskning, informera berorda forskningsfinansiarer, myndigheter, vetenskapliga
tidskrifter och andra berérda om beslutet.

I de fall en person gjort sig skyldig till avvikelse frin god forskningssed, enligt beslut som fattats av
hégskolan rérande andra avvikelser fran god forskningssed, ska direkt information limnas till berrd
del av forskarsamhaillet. Hur informationen ska limnas bedéms efter omstidndigheterna i det enskilda
fallet.

22§

I enlighet med 13 § i lag om ansvar f6r god forskningssed ska hégskolan i de fall den nationella
Ndmnden for privning av oredlighet i forskning fattat ett beslut om att det har férekommit oredlighet i
forskning, eller om det framgar av ett beslut att en allvarlig avvikelse fran god forskningssed i form av
fabricering, forfalskning eller plagiering utan att uppsat eller grov oaktsamhet har kunnat konstateras,
inom sex manader efter att beslutet har vunnit laga kraft rapportera vilka atgirder som vidtagits eller
vilka dtgirder som avses att vidtagas med anledning av beslutet.

Rapporteringen ska ske till den nationella Nawnden for provning av oredlighet i forskning. For rapporteringen
ansvarar hogskolans Kommitté for utredning av avvikelser frain god forskningssed och sker efter
samrid med institution eller motsvarande.



7(7)

REGLER

23§

Eventuella dtgirder som behover vidtas med anledning av beslut rérande avvikelse fran god
forskningssed hanteras av berord institution och aterrapporteras till Kommittén. Eventuell atgird kan
bland annat beddmas med utgangspunkt i hur férseelsen skadat forskningsprocesserna, foérsimrat
relationerna mellan forskare, undergrivt tilliten till och trovirdigheten hos forskningen, utgjort ett
sloseri med resurser eller har utsatt foremaélen for forskningen, anvindarna, samhillet och miljon f6r
onddig skada. Eventuella atgirder ska sta i proportion till avvikelsens grad av allvar (5 § tredje stycket
torvaltningslagen (2017:900)).

24§

I enlighet med 18 § hogskoleférordningen ska en redovisning av de drenden som prévats rérande andra
avvikelser fran god forskningssed arligen limnas till den nationella Nimnden f6r prévning av oredlighet
1 forskning.

25§

Om irendet dven kan avse tjanstefel enligt 20 kap brottsbalken (1962:700) eller tjansteforseelse enligt
14 § lag (1994:260) om offentlig anstillning ska beslut om drendets 6verlimnande till Statens
ansvarsnamnd i friga om professorer fattas av rektor. Ansvarsnimnden fattar direfter beslut om
huruvida disciplinira atgirder ska vidtas eller om drendet ska anmalas till atal.

Vad giller tjanstefel eller tjdnsteforseelse begangen av 6vrig personal, fattas beslut om disciplinira
atgirder eller om drendet ska limnas till 4tal av hégskolans personalansvarsnimnd.



